
 

AGENDA 

South Santiam Community Forest Corridor Project Team 

Monday, January 7, 2013, 1:00‐5:00 p.m. 

The River Center, 3000 S. Santiam Highway, Lebanon, OR 97355 

 

1:00 p.m.  1. Welcome and Introductions‐‐Cynthia Solie, Thomas Maness, Co‐conveners, Will Tucker, 
Linn County Commissioner  

a. name, organization, stakeholder interest 
b. what unique connections do you and your organization have to East Linn 

County and the South Santiam River Corridor in particular?   

1:30 p.m.  2. Introduction to Oregon Solutions‐‐Beverly Stein, Director 

1:45 p.m.  3. Discussion of ground rules for team members‐‐Steve Bryant 

1:50 p.m.  4. How did we get here? 
a. The beginnings of collaborative efforts to consider a new approach to land 

management within the South Santiam watershed‐‐ Craig Martin, Brian 
Hoffman 

b. Development of the Sweet Home All‐Lands Collaborative (SHALC) and status of 
the current vision (Draft SHALC Vision summary handout)‐‐Eric Hartstein 

c. The Oregon Solutions assessment, the Governor's designation, and formation of 
the Leadership Team and Project Team (Governor's designation letter, and 
participant list handouts)‐‐Steve Bryant, Project Manager 

d. Questions and discussion 

2:15 p.m.  5. South Santiam River Corridor Presentation‐‐Brian Carroll, Jon Meier, Tony Farque, Eric 
Hartstein 

a. Geography and characteristics of the general corridor area (corridor map 
handout)‐‐Brian 

b. Watershed characteristics of the corridor‐‐Eric  
c. History and culture of the corridor‐‐Tony  
d. History and objectives of the Hill Family Trust/Cascade Timber Consultants‐‐

Dave Furtwangler 
e. Listing of other corridor features and assets‐‐all 
f. Questions and discussion 

3:15 p.m.  6. Break 

3:30 p.m.  7. Discussion of the "Community Forest" concept‐‐Emily Jane Davis  
a. Additional resources 
b. Questions and discussion 

3:45 p.m.  8. Presentation and discussion of draft vision statement (Draft vision statement handout)‐‐
Emily Jane Davis and Eric White 

a. Questions and discussion 
b. Referral to the Leadership Team for refinement 

4:00 p.m.  9. Discussion of early impressions, hopes for the future, and next steps (additional team 
member nominations, next meeting of the Leadership Team and Project Team, public 
involvement, volunteer assignments, etc.) 

4:50 p.m.  10. Public forum opportunities—Will Tucker 

5:00 p.m.  11. Adjourn 
 


